Von der Leyen = Gymnasium

Schutzkonzept

Beschwerdeformular fir Mitarbeitende der Schule und Erziehungsberechtigte
Hinweise:
e Dieses Formular dient dazu, Probleme, Sorgen oder Beschwerden in der Schulgemein-
schaft transparent zu machen und Lésungen zu finden.
¢ Alle Angaben werden vertraulich behandelt.
e Beschwerden kbnnen anonym eingereicht werden. Falls eine Riickmeldung gewiinscht
ist, bitte Kontaktdaten angeben.

1. Personliche Angaben (freiwillig)
Name:

Klasse / Funktion (z. B. Schiler:in, Mitarbeitende der Schule, Elternteil):
E-Mail / Telefonnummer (fir Rickfragen):

2. Art der Beschwerde

Konflikt mit einer Lehrkraft oder an der Schule beschéftigten Person
Konflikt mit einer Mitschulerin / einem Mitschuler

Mobbing / Gewalt

Probleme mit schulischen Abldufen oder Regeln

Technische / infrastrukturelle Probleme

Sonstiges:

()
()
()
()
()
()

3. Beschreibung des Problems
(Bitte schildern Sie das Problem so genau wie moglich, inklusive Ort, Datum und beteiligter
Personen, sofern bekannt.)

4, Bereits getroffene Malnahmen / Versuche zur Klarung
(Wurde das Problem bereits angesprochen? Falls ja, mit wem?)

5. Gewlinschte Lésung oder Unterstitzung
(Wie konnte das Problem aus lhrer Sicht geldst werden?)

6. Weiteres Vorgehen

() Ich wiinsche eine personliche Rickmeldung.
() Ich mochte anonym bleiben.

() Ich bendtige dringend Unterstltzung.

() Sontiges
Datum: Unterschrift (optional):

Einreichung des Formulars:

Das ausgefullte Formular kann in den Briefkasten des Sekretariats oder digital per E-Mail an
info@vdleyen.de eingereicht werden.

Vielen Dank fir [hr Vertrauen. Wir (das Kriseninterventionsteam) nehmen Ihr Anliegen ernst
und werden es zeitnah bearbeiten.
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